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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

En el marco de las acciones de fortalecimiento de la estrategia de no discriminacion, se acordé retomar las jornadas de sensibilizacion dirigidas al personal de la
Alcaldia Local en tematicas relacionadas con convivencia laboral, acoso laboral y sexual, y violencias basadas en género, entre otras, con el propdsito de
fortalecer el conocimiento sobre las rutas de atencion, activacion y actuacién institucional frente a posibles situaciones que puedan presentarse.

EL dia 26 de mayo, se llevo a cabo la primera sensibilizacién acordada, en temas de acoso laboral y acoso sexual en ambientes laborales, brindada con el apoyo
de la personeria local 1y 2, a lideres de la Alcaldia Local.

En esta se brind6 informacion oportuna en temas de acoso laboral, sus formas y como poder denunciar antes estas situaciones y entidades competentes, asi mismo
se informo sobre el tema de acoso sexual y a donde acudir en caso de presentarse algin caso
Se abordaron conceptos clave como:

e Concepto de acoso laboral

o Definicién
e Qué se considera acoso laboral

e Normatividad aplicable

o Ley 1010 de 2006
o Derechos y deberes de trabajadores

Rutas de atencién y denuncia
o Comité de convivencia laboral

o Canales institucionales
o Entidades externas de apoyo

Acoso Sexual en el Ambito Laboral

Definicién de acoso sexual laboral

o Quées
o Manifestaciones verbales, fisicas y digitales

Marco normativo




o Leyesy lineamientos relacionados
o Violencias basadas en género

Tipos y ejemplos de acoso sexual
o Comentarios sexuales no deseados
« Insinuaciones o propuestas inapropiadas
« Contacto fisico no consentido
e Mensajes 0 imagenes inapropiadas
« Chantaje o condicionamientos
Rutas de atencion institucional

¢ Canales internos

Por parte de Alcaldia Local, se brindé informacion de a donde acudir en caso de presentarse algun caso y poder activar la correspondiente ruta de
atencion

Finalizada la sesion, se compartio cronograma de sensibilizaciones, ya que seré obligatoria la asistencia de los contratistas a las mismas, para el
apoyo en su difusién dentro de los quipos de trabajo.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS




l R Personeria

T deBogoti, D.C.

/ACOSO LABORAL: PL. lvan Deméstenes Calderon Ul 3

VACOSO SEXUAL: Dra. Diana Patricia Cardozo Abril.




GERENCIA-AREA ENTIDAD

MAS OPORTUNIDAD SUBRED-SALUD
CAMINA SEGURA
IVC-INSPECCIONES DDHH-ALSC

SINDROME DE BURNOUT-PREVENCION DEL ACOSO LABORAL-DISCRIMINACION Y ESTIGMAS

MARTES 9 JUNIO

DERECHOS HUMJANOS-DERECHOS DIFERENCIALES

SUBRED-SALUD SINDROME DE BURNOUT-PREVENCION DEL ACOSO LABORAL-DISCRIMINACION Y ESTIGMAS

MAS TERRITORIO
TERRITORIO SOCIAL
INFRAESTRUCTURA

VIERNES 12 JUNIO

nNHY Al S NERECHNC HILIMIANOS NERECHNEC NIEEREMCIAIES

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA

Enviar acta sensibilizacion Tejido Social 26 mayo

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se pued el reporte de asis i do por las de i que generen formularios.
NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunién.




